
令和６年度 天理市立養護・特別養護老人ホームふるさと園事業報告 

 

 令和６年度の養護老人ホームの入所者は、年度当初（令和６年４月１日時点）30名

でした。年度中、５名の方がお亡くなりになられ、２名の方が新規入所されたことに

より、年度末（令和７年３月31日時点）では27名となりました。 

また、特別養護老人ホームの入所者は、年度当初（令和６年４月１日時点）28名で

した。年度中、４名の方がお亡くなりになられ、２名の方が医療的ケアに重きをおく

ために退所され、１名の方が自己都合により退所されましたが、８名の方が新規入所

されたことにより、年度末（令和７年３月31日時点）では29名となりました。 

ふるさと園では、近年、コロナ禍の影響により特に特別養護老人ホームへの入所者

が確保できず、そのため財政的にも大変厳しい期間が長らく続きましたが、令和５年

度より徐々に入所者を確保できる状況になったところです。 

引き続き、年間を通して入所者の確保に努めるとともに、介護保険制度の改正に対

する取組みを進め、一方で安定した財政を目指し経費の削減等に取り組んでいきたい

と考えています。 

 職員の人材育成にあたっては、スキルアップのため施設内での研修を実施し、知識

を深めてきたところです。また、施設外研修については積極的に参加し、現地研修で

は介護技術の向上に努めました。 

 養護老人ホームでは、環境上、経済的等の理由で在宅生活が困難なため入所された

高齢者の方が、要介護状態にならずに自立した日常生活を営めるよう支援し、介護が

必要となられた方には各々の身心の特性や能力に応じて「訪問介護事業所ふるさと園」

として訪問介護サービスを提供しています。 

 特別養護老人ホームにおいても、要介護状態となられた高齢者の方の個々の特性を

十分に踏まえた上で、心身機能が維持向上することでできるだけ自立した生活が営め

るよう、入浴、排泄、食事、その他日常生活上での介護支援を続けています。 

 また、新型コロナウイルス等の感染症対策としては、入所者の皆さんの安全・安心

を最優先に、感染を未然に防ぐことを第一として、ご家族様等のご理解とご協力をい

ただきながら適宜対応しています。 

 以下、令和６年度における養護・特別養護老人ホームふるさと園の施設運営状況及

び事業実施状況の詳細について、ご報告いたします。 



   天理市社会福祉事業団（養護・特別養護老人ホームふるさと園） 

 

【Ⅰ】施設運営状況 

（１）運営施設 

区   分 施設名 定 員   所 在 地 

養護老人ホーム ふるさと園 50名 天理市遠田町473番地 

特別養護老人ホーム ふるさと園 30名 天理市遠田町473番地 

 

（２）職員数一覧 

（令和７年３月31日現在）（単位：人） 

所属 職 種 
事 業 団 職 員 派遣 

職員 
合 計 備 考 

正 規 嘱 託 臨 時 日 雇 

本部 事 務 局 長     １ １  

養護 

園   長 １     １ 特養兼務 

事 務 員 １     １  

生活相談員 兼務      （園長） 

サ ー ビ ス 

提供責任者 
 １     １  

介 護 職 ４ １ ２ １  ８  

看 護 職 １   １  ２  

管理栄養士 １     １  

調 理 員 １ ２  １  ４  

特養 

事 務 員   １   1  

生活相談員 １     1  

介 護 職 ８ ４ １   13  

看 護 職 １     １  

調 理 員 １ １    ２  

合   計 21 ８ ４ ３ １ 37  

 

 



（３）月別入所者変動状況 

《養護老人ホームふるさと園》 

（単位：人） 

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 
合計 

初日在籍 30 30 30 29 28 27 27 27 27 27 27 27 

当月入所      1   1    ２ 

当月退所   1 １ 1 1   1    ５ 

（入退所内訳）  新規入所  ２名   入院加療のため退所 ０名 

         死亡退所  ５名   自己都合退所    ０名 

（年間稼働率）  56.0％ 

 

   《特別養護老人ホームふるさと園》 

（単位：人） 

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 
合計 

初日在籍 28 28 28 28 27 28 29 30 29 28 28 28 

当月入所  １  １ １ １ １    ２ １ ８ 

当月退所  １  ２    １ １  ２  ７ 

（入退所内訳）  新規入所  ８名   入院加療のため退所 ２名 

         死亡退所  ４名   自己都合退所    １名 

（年間稼働率）  94.2％ 

 

（４）年齢別入所者数 

《養護老人ホームふるさと園》 

（令和７年３月31日現在）（単位：人） 

年 齢 
65歳 

未満 

65歳 

から 

69歳 

70歳 

から 

74歳 

75歳 

から 

79歳 

80歳 

から 

84歳 

85歳 

から 

89歳 

90歳 

以上 
合 計 

男 性 ０ ０ ２ ３ ２ ４ ０ 11 

女 性 ０ ０ １ ２ ４ ５ ４ 16 

合 計 ０ ０ ３ ５ ６ ９ ４ 27 

 

（男性最高齢者 89歳 ・ 女性最高齢者 94歳） 

 

 



《特別養護老人ホームふるさと園》 

（令和７年３月31日現在）（単位：人） 

年 齢 
65歳 

未満 

65歳 

から 

69歳 

70歳 

から 

74歳 

75歳 

から 

79歳 

80歳 

から 

84歳 

85歳 

から 

89歳 

90歳 

以上 
合 計 

男 性 ０ １ ０ ３ １ １ １ ７ 

女 性 ０ ０ １ １ ６ ３ 11 22 

合 計 ０ １ １ ４ ７ ４ 12 29 

   

（男性最高齢者 95歳 ・ 女性最高齢者 102歳） 

 

（５）介護度別入所者数 

   《養護老人ホームふるさと園》 

（令和７年３月31日現在）（単位：人） 

介護度 自立 
要支援 

１ 

要支援 

２ 

要介護 

１ 

要介護 

２ 

要介護 

３ 

要介護 

４ 

要介護 

５ 
合 計 

一 般 10 ４ １ ３ ２ ０ １ ０ 21 

特 定 ０ ０ ０ １ １ ０ ２ ２ ６ 

合 計 10 ４ １ ４ ３ ０ ３ ２ 27 

 

   《特別養護老人ホームふるさと園》 

（令和７年３月31日現在）（単位：人） 

介護度 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計 

入所者数 ０ ０ ９ 11 ９ 29 

 

（６）特別養護老人ホームふるさと園 短期入所生活介護事業    （単位：人） 

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 合計 

利用日数 ０ ０ ０ 15 ７ ０ ０ ０ ０ ０ ２ ０ 24 

利用人数 ０ ０ ０ １ １ ０ ０ ０ ０ ０ １ ０ ３ 

 

 



（７）外部サービス利用型特定施設及び介護予防特定施設入居者生活介護における 

    訪問介護事業 

     外部サービス利用型特定施設における訪問介護サービスでは、利用契約を

締結した入所者に対し、入居者のニーズに応じて、食事介助、入浴介助、排

泄介助等のサービスの提供を行いました。 

利用契約者数                       （単位：人） 

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 平 均 

利用人数 ７ ７ ７ ８ ６ ６ ６ ６ ７ ７ ７ ７ ７ 

 

 

【Ⅱ】事業実施状況 

（１）援助実施状況 

  ① 日常生活 

   心身の健康保持と生活動作の維持向上を図るため、カラオケ・手芸等の各種活

動及び毎日の健康体操や散歩・リハビリ等の運動を行いました。また余暇活動と

してビデオ鑑賞・園芸等を楽しみました。 

 

  ② 食生活 

   栄養のバランスを考慮した食事の提供とともに喫食が困難な方や嚥下困難な方

などに対する代用食・ソフト食の提供を行いました。また、食事を楽しく、そし

て美味しく味わっていただくと共に季節感を感じていただけるような献立の提供

にも努めました。 

 

  ③ 健康管理 

   天理市立メディカルセンターとの委託契約により養護老人ホーム及び特別養護

老人ホームそれぞれ月４回、嘱託医師による内科受診を実施しています。医師の

指示のもと、施設看護師による血圧等の健康チェックを日々行い、入所者の身体

状況の把握に努めました。 

   歯科については、身体状況等の都合で通院困難な入所者に限り往診を受けてお

ります。なお、特養では、歯科医師、歯科衛生士、ふるさと園介護職及び関連職

員の共同による口腔衛生管理を継続的に行っています。 

   また、日常生活動作能力の維持と転倒予防をめざして、天理市立メディカルセ

ンターとの委託契約により月１回、理学療法士によるリハビリの指導を受けまし

た。 



（２）行事実施状況 

   《養護老人ホーム》 

  ４月３日(水) お花見 

  ５月９日(木) 外出レクリエーション（外食の機会作りと近隣散策） 

  ６月５日(水)  ＜3班に分けて実施＞ 

  ７月11日(木)  

  ６月14日(金) 銭太鼓演奏会 

  ８月24日(土) 縁日祭り 

  ９月17日(火) ふるさと園敬老会 

  10月19日(土) ふれあい祭り 

  11月15日(金) ミニ運動会 

  12月20日(金) クリスマス会＆忘年会 

  １月２日(木) 書初め大会 

  １月10日(金) 新年会 

  ２月１日(土) 節分会 

 

   《特別養護老人ホームふるさと園》 

  ５月29日(水) 春のレクリエーション（デザートバイキング） 

  ７月20日(土) 家族交流会 

  ９月４日(水) 敬老園外レクリエーション（花惣、得々うどん） 

11日(水)  ＜3班に分けて実施＞ 

27日(金)  

  ９月17日(火) ふるさと園敬寿会 

  ９月18日(水) 調理レクリエーション（巻寿司） 

  10月19日(土) ふれあい祭り 

  12月11日(水) 冬のレクリエーション（射的ゲーム大会） 

  12月25日(水) 忘年会 

  １月１日(水) 書初め大会 

  １月22日(水) 新年会 

  ２月２日(日) 節分会 

 

（３）その他 

 ① 防災対策 

   ふるさと園消防計画に基づき、消防訓練及び水害訓練を年２回実施しました。 

 



   ❶ 第１回訓練（昼間を想定しての訓練） 

      実施期日  令和６年10月16日（水） 

      訓練開始  午前10時（調理室からの出火を想定） 

      訓練内容  ・通報訓練（消防署への通報、園内放送） 

            ・避難、誘導訓練 

            ・水害時避難訓練 

   ❷ 第２回訓練（夜間を想定しての訓練） 

      実施期日  令和７年３月12日（水） 

      訓練開始  午前10時10分（２階スタッフコーナーからの出火を想定） 

      訓練内容  ・通報訓練（消防署への通報、園内放送） 

            ・避難、誘導訓練 

            ・水害時避難訓練 

 

  ② ＢＣＰ対策 

   ふるさと園業務継続計画（自然災害）に基づき、研修及びシュミレーション訓

練を実施しました。 

   ❶ 第１回研修 

      実施期日  令和６年11月27日（水） 

研修内容  自然災害等が起こった場合に必要な防災用品、備蓄品の確

認及び情報の共有 

   ❷ 第１回訓練 

実施期日  令和６年11月27日（水） 

訓練内容  自然災害等が起こった場合の避難訓練（避難に係る時間等

を計測するとともに課題の洗い出し及び検討） 

   ❸ 第２回研修 

      実施期日  令和７年３月19日（水） 

研修内容  自然災害等に貯水槽からポリタンクへと水を確保する方法

を学ぶ 

 

  ③ ボランティアの受入れ・地域連携 

   ❶ 理容・美容の奉仕活動を月１回定期的に実施していただきました。 

   ❷ 健康増進のため実施している朝の体操に毎月１日に参加いただきました。 

 

  ④ 苦情受付 

   苦情件数：０件 



 ⑤ 職員研修 

❶ 外部研修 

    ☆ 令和６年６月４日  オンライン研修 

      「養護老人ホーム部会 第１回生活相談員連絡会」 

    ☆ 令和６年７月11日  県社会福祉総合センター 

      「OJT担当者基礎研修－共に育つ人財育成－」 

    ☆ 令和６年６月26日  天理市役所 

       天理市精神保健福祉研修会 

「地域の精神保健の状況と早期介入の大切さ」 

☆ 令和６年７月24日  天理市役所 

       天理市精神保健福祉研修会 

       「精神疾患と治療～回復とケア～」 

☆ 令和６年８月28日  県社会福祉総合センター 

      「養護老人ホーム部会 第２回生活相談員連絡会」 

☆ 令和６年９月12日・13日・25日  県社会福祉総合センター 

       福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程 

       「中堅職員としてのキャリアデザインと自己管理」 

       「組織の中で大切にしたいことをカタチにする」 

       「業務課題の解決と実践研究」 

☆ 令和６年10月16日  県社会福祉総合センター 

      「理学療法士が伝えたい介護現場のレクリエーション」 

☆ 令和６年10月31日  ホテル日航奈良 

       第36回奈良県老人福祉施設職員研究会議 

       「愛嬌接客実践セミナー ～施設づくりは人づくり～」 

☆ 令和６年11月11日  養護盲老人ホーム慈母園 

      「養護老人ホーム部会 第３回生活相談員連絡会」 

☆ 令和６年11月13日  オンライン研修 

       奈良県老人福祉施設協議会 ソーシャルワーク研修会 

       「生活相談員・介護支援専門員等の横のつながりの構築を目指して」 

☆ 令和６年12月３日  県社会福祉総合センター 

       奈良県老人福祉施設協議会 介護職員実践講座 

       「看取りケア 利用者の死の向き合い方とメンタルヘルス」 

☆ 令和６年12月24日  オンライン研修 

      「高齢者施設における感染対策研修会」 

 



    ☆ 令和７年１月20日  奈良公園バスターミナルレクチャーホール 

       奈良県「令和６年度企業主人権・同和問題研修会」 

☆ 令和７年１月25日  県看護研修センター 

       東和地区支部看護職・介護職交流会 

       「誤嚥を防ぐポジショニングと食事介助」 

☆ 令和７年２月７日  ミグランス橿原市役所分庁舎 

   奈良県老人福祉施設協議会 養護・軽費老人ホーム職員研修 

       「養護・軽費老人ホームにおける現状と課題について」 

☆ 令和７年２月15日  オンライン研修 

      「就業継続が可能な看護職の働き方の提案」 

☆ 令和７年２月26日  県社会福祉総合センター 

       苦情受付担当者等研修会 

「人の話を聴く方法～傾聴って何だろう？～」 

   ❷ 施設内研修・各種委員会 

    ☆ 令和６年４月16日  臨時感染症・食中毒防止対策委員会 

  「特養での新型コロナ感染者急増に伴うゾーニング」 

☆ 令和６年４月18日  感染症・食中毒防止対策委員会 

  「現状の感染症対策の改善点」 

☆ 令和６年５月９日  感染症・食中毒防止対策委員会 

  「感染症対策の現状と改善案」 

☆ 令和６年５月15日  身体拘束廃止委員会 

   「現状報告」 

 ☆ 令和６年５月15日  虐待防止委員会 

      「接遇アンケート調査の実施」 

   「接遇に関するYouTubeの視聴」＝研修 

 ☆ 令和６年５月21日  OJT研修 

   「介護技術OJT －スライディングボードの使用方法－」 

☆ 令和６年６月19日  褥瘡予防委員会 

      「褥瘡発生者の経過と現状報告」 

      「基本に立ち返ろう－背抜きの理解と実践－」＝研修 

    ☆ 令和６年６月25日  臨時虐待防止委員会 

      「患部撮影時の配慮」 

    ☆ 令和６年７月17日  感染症・食中毒防止対策委員会 

      「感染症の状況」 

      「自身を守り、感染拡大を防ぐ！－手指衛生の再確認－」＝研修 



 ☆ 令和６年８月５日  新任職員（看護師）施設内研修 

    ☆ 令和６年８月21日  身体拘束廃止委員会 

   「現状報告と身体拘束グレーゾーン」 

   「スピーチロックについて」＝研修 

    ☆ 令和６年９月18日  事故防止委員会 

      「事故マニュアルの改善」 

      「応急手当WEB講習の普通救命講習編」＝研修 

☆ 令和６年10月１日～11月30日  施設内研修 

  「介護現場における生産性向上について」＝オンデマンド研修 

☆ 令和６年10月16日  感染症・食中毒防止対策委員会 

      「感染症の状況」 

      「自身を守り、感染拡大を防ぐ！－手指衛生、防護具の着脱、レッド 

ゾーンからのゴミの出し方、洗濯等－」＝新型コロナ感染症BCP研修 

 ☆ 令和６年10月30日  OJT研修 

   「口腔衛生OJT －口腔機能管理－」 

 ☆ 令和６年11月15日  OJT研修 

   「レクリエーションOJT －座ってできる筋トレ－」 

    ☆ 令和６年11月20日  身体拘束廃止委員会 

   「現状報告と身体拘束グレーゾーン」 

 ☆ 令和６年11月20日  虐待防止委員会 

      「接遇アンケート調査の結果」 

      「不適切ケアを考えるー注意できるからこそ充実する職場の作り方－」

＝研修 

    ☆ 令和６年12月16日  身体拘束廃止委員会 

「身体拘束グレーゾーンの改善」 

    ☆ 令和６年12月18日  褥瘡予防委員会 

      「発生状況の経過、現状報告とその対策」 

    ☆ 令和７年１月15日  感染症・食中毒防止対策委員会 

      「感染症の状況報告とその対策」 

☆ 令和７年１月30日  施設内研修 

      「口腔衛生管理－スポンジブラシを使用した口腔ケア－」＝実習 

 ☆ 令和７年２月６日～21日  OJT研修 

   「災害BCPOJT －厚労省BCP策定後の研修及び訓練に関するオンデ 

マンドセミナー－」 

 



☆ 令和７年２月９日  緊急身体拘束廃止委員会 

      「入所者Ｋの対応について」 

☆ 令和７年２月13日  施設内研修 

      「口腔衛生管理－スポンジブラシを使用した口腔ケア－」＝実習 

☆ 令和７年２月19日  身体拘束廃止委員会 

      「緊急やむを得ない身体拘束に関する経過観察・対応の再検討」 

      「スピーチロックを行わない対応を身につける」＝研修 

☆ 令和７年３月19日  事故防止委員会 

      「ヒヤリハット困難事例及び自然災害BCPの見直し」 

      「各種警報装置の警報音等の対応」＝研修 


